Форма отчета

о выполнении мероприятий плана (программы) по противодействию коррупции за первое полугодие 2019 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Информация о выполнении


	1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ярцевского муниципального района
	Постоянно
	Правовое управление Администрации МО «Ярцевский район»
	Проведена антикоррупционная экспертиза 149 проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ярцевского муниципального района. Нарушений не выявлено 

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы документов (материалов), представленных для размещения муниципальных заказов
	Постоянно
	Комитет экономического развития и торговли Администрации МО «Ярцевский район»
	88 документов (материалов), представленных для размещения муниципальных заказов прошли антикоррупционную экспертизу. Нарушений не выявлено

	3.
	Обеспечение размещения проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	В течение года
	Отдел по информационной политике Администрации МО «Ярцевский район»
	Все проекты (149) муниципальных нормативных правовых актов размещены на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области

	4.
	Проведение антикоррупционной экспертизы документов (материалов) о проведении конкурса, аукциона, признании его несостоявшимся либо о проведенных запросах котировок (об

отсутствии котировочных заявок), о размещении муниципального заказа у единственного поставщика (исполнителя, заказчика)
	Постоянно
	Комитет экономического развития и торговли Администрации МО «Ярцевский район»
	По всем документам (материалам) о проведении конкурса, аукциона, признании его несостоявшимся либо о проведенных запросах котировок (об отсутствии котировочных заявок), о размещении муниципального заказа у единственного поставщика (исполнителя, заказчика) была проведена антикоррупционная экспертиза. Нарушений не выявлено

	5.
	Размещение на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области информации о результатах рассмотрения жалоб на действия (бездействие) органов муниципальной власти Ярцевского муниципального района – муниципальных заказчиков
	Постоянно
	Комитет экономического развития и торговли; отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам
	За отчетный период жалоб на действия (бездействие) органов муниципальной власти Ярцевского муниципального района – муниципальных заказчиков не поступало

	6.
	Совершенствование контроля за использованием имущества, находящегося в муниципальной собственности Ярцевского муниципального района, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	Постоянно
	Комитет по имуществу Администрации МО «Ярцевский район»
	Вся информация о проведении аукционов на право аренды муниципального имущества,  а также информация об итогах аукционов публикуется в газете «Вести Привопья» и размещается на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области.

	7.
	Оценка эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе земельных участков
	Постоянно
	Комитет по имуществу Администрации МО «Ярцевский район»
	За отчетный период было заключено 20 договоров аренды имущества, в том числе 11 договоров аренды  земельных участков 

	8.
	Детализация механизма оказания субъектам малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки путем предоставления субсидий, бюджетных инвестиций, муниципальных гарантий
	В течение года
	Комитет экономического развития и торговли Администрации МО «Ярцевский район»
	Субъектам малого и среднего предпринимательства финансовая поддержка путем предоставления субсидий, бюджетных инвестиций, муниципальных гарантий оказано не было

	9.
	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей муниципальной имущественной поддержки
	Постоянно
	Комитет экономического развития и торговли Администрации МО «Ярцевский район»
	Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей муниципальной имущественной поддержки ведется. За отчетный период было заключено 9 договора безвозмездного пользования муниципального имущества

	10.
	Создание общедоступных информационных систем для обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства информацией, предусмотренной действующим законодательством
	В течение года
	Комитет экономического развития и торговли Администрации МО «Ярцевский район»
	На сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области существуют разделы «Малое и среднее предпринимательство», «В помощь предпринимателю», «Торги и аукционы» с размещением на них общедоступной информации, предусмотренной действующим законодательством, для субъектов малого и среднего предпринимательства.

	11.
	Проведение семинаров представителей малого и среднего предпринимательства, встреч, круглых столов по вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	В течение года
	Комитет экономического развития и торговли Администрации МО «Ярцевский район»
	С участием представителей малого и среднего предпринимательства 17 апреля 2019 года состоялся семинар на тему «Вид и инфраструктура поддержки малого и среднего предпринимательства»

	12.
	Принятие необходимых нормативных правовых актов в Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	По мере необходимости нормативно правовые акты  в органах местного самоуправления муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области принимаются

	13.
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих Яр-цевского муниципального района, обеспечение повышения их квалификации, профессиональной подготовки и стажировки
	Ноябрь

2018-2020гг.
	Органы местного самоуправления Ярцевского муниципального района
	4 муниципальных служащих повысили свою квалификацию, участвуя в курсах повышения квалификации, что сопоставимо с аналогичными показателями 2018 года

	14.
	Разработка специальных программ обучения и включения в учебные планы повышения квалификации муниципальных служащих учебных занятий по вопросам предупреждения коррупции в органах местного самоуправления Ярцевского муниципального района
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	Во всех программах семинаров и курсов повышения квалификации, в которых участвовали муниципальные служащие, были включены вопросы предупреждения коррупции

	15.
	Публикация в СМИ результатов работы «горячей линии» для сообщения о проявлении фактов коррупции в Яр-цевском муниципальном районе 
	Постоянно
	СМИ района
	В Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области обеспечена работа  «телефона доверия» (8 (48143) 3-31-04), по которому граждане могут сообщить о фактах проявления коррупции среди муниципальных служащих органов местного самоуправления. За истекший период обращений не поступало

	16.
	Обеспечение взаимодействия с органами местного самоуправления поселений Ярцевского муниципального района в сфере противодействия коррупции и оказанию им правовой и методической помощи в данной сфере
	Постоянно
	Правовое управление, отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	В органах местного самоуправления организовано антикоррупционное обучение муниципальных служащих посредством доведения до муниципальных служащих нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции; разъяснения норм поведения, разъяснения основных положений Национального плана противодействия коррупции. Для органов местного самоуправления муниципальных образований Ярцевского района Смоленской области разработан модельный план мероприятий по противодействию коррупции. Семинары проводятся по мере необходимости. 

	17.
	Приведение в соответствии с требованиями антикоррупционной политики ранее принятых муниципальных правовых актов
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	По мере необходимости нормативно-правовые акты  в муниципальных образованиях «Ярцевского района» Смоленской области приводятся в соответствие

	20.
	Ведение и своевременная корректировка на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области раздела «Противодействие коррупции»
	В течение года
	Отдел по информационной политике Администрации МО «Ярцевский район»
	На официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области в разделе «Противодействие коррупции» ведется и своевременно корректируется информация. 

	21.
	Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Ежегодно.

Доклады представлять в адрес Аппарата Администрации Смоленской области (далее -Аппарат) ежегодно до 15 марта.

Итоговый доклад представить в адрес Аппарата до 15 ноября 2020 года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	Во 1 полугодии 2019 г муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, не участвовали в курсах повышения квалификации

	22.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций в целях выявления коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные проявления в органах местного самоуправления
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	В целях выявления коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные проявления в органах местного самоуправления, обращения граждан и организаций, содержащие незаконные действия муниципальных служащих направляются в правоохранительные органы с целью установления фактов коррупции. За отчетный период подобных обращений не было.

	23.
	Принятие мер по устранению условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, с которыми граждане встречаются наиболее часто (бытовая коррупция)
	Постоянно
	Комиссия по протииводействию коррупции в районе
	Муниципальные служащие ознакомлены с постановлением Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области от 06.06.2014 № 0826 «Об утверждении Положения о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации».

	25.
	Ведение регистра муниципальных нормативных правовых актов
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	За отчетный период в Департамент Смоленской области по внутренней политике было направлено 149 НПА для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов

	26.
	Проведение семинара со специалистами Администраций сельских поселений Ярцевского муниципального района по вопросам борьбы с коррупцией
	II полугодие

2018-2020гг.
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	В 1 полугодии до сведения специалистов сельских поселений, в функциональные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, была доведена информация, полученная в ходе семинар-совещании, проводимом отделом по профилактике коррупционных правонарушений Аппарата Администрации Смоленской

	27.
	Проведение проверок по жалобам граждан на незаконные действия муниципальных служащих с целью установления фактов коррупции
	По фактам обращения граждан
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	За отчетный период жалоб граждан на незаконные действия муниципальных служащих с целью установления фактов коррупции не поступало

	28.
	Осуществление контроля исполнения муниципальным служащим обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	В течение года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	За отчетный период  муниципальные служащие не уведомляли представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой педагогической работы в свободное от основной работы время в неподведомственных учреждениях.

	29.
	Проведение с участием представителей правоохранительных органов «круглых столов», семинаров по вопросам противодействия коррупции
	Декабрь 

2018-2020гг.


	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	Мероприятия не проводились

	30.
	Проведение занятий с вновь принятыми муниципальными служащими Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области по вопросам прохождения муниципальной службы, этики поведения муниципального служащего, возникновения конфликта интересов, ответственности за совершение должностных правонарушений
	В течение года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации МО «Ярцевский район»
	При приеме на работу муниципальные служащие знакомятся с  нормативно-правыми актами   под роспись. Занятия во 1 полугодии 2019 г. не проводились.

	31.
	Проведение часов антикоррупционного просвещения в учреждениях общего образования
	Декабрь 

2018-2020гг.

(в международ

ный день борьбы с коррупцией)


	Комитет по образованию и молодежной политике, Комитет по культуре, Комитет по физической культуре и спорту Администрации МО «Ярцевский район»
	Мероприятия не проводились

	32.
	Принятие мер по повышению эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена
	Постоянно
	Комитет по градостроительной деятельности и земельным отношениям Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	Вся информация о проведении аукционов на право аренды земельных участков и муниципального имущества, по продаже земельных участков и муниципального имущества, а также информация об итогах аукционов публикуется в газете «Вести Привопья» и размещается на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области. Кроме того, информация о проведении аукционов на право аренды имущества и результаты аукционов на право аренды имущества размещаются на официальном сайте РФ.



	33.
	Активизация работы по формированию у служащих отрицательного отношения к коррупции с привлечением общественных объединений, предание гласности каждого установленного факта коррупции
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	До служащих систематически доводится информация об изменениях антикоррупционного законодательства. Материалы данной тематики публикуются на регулярной основе. В большинстве опубликованных материалов речь идет о вскрытых фактах коррупции, предпринимаемых и запланированных мерах борьбы с ее проявлениями, ужесточении наказания за злоупотребление служебным положением, взятки.

	34.
	Исполнение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципального служащего и Правил внутреннего трудового распорядка Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области, повседневного контроля за соблюдением этических норм и правил
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	Данные муниципальные правовые акты обнародованы, и каждый муниципальный служащий ознакомлен с ними под роспись. В целом, деятельность органов местного самоуправления регулируется внутренними локальными актами (в том числе через должностные инструкции)

	35.
	Продолжение работ по межведомственному и межуровневому взаимодействию при оказании государственных и муниципальных услуг
	Постоянно
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	По состоянию на 1 полугодие 2019 года на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области размещены 126 актуальных версиий нормативно-правовых актов, регулирующих предоставление муниципальных услуг, а также Реестр муниципальных услуг (функций), предоставляемых (осуществляемых) Администрацией муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области и муниципальными учреждениями, расположенными на территории муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области с внесенными изменениями и дополнениями

	36.
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Ежегодно.

Доклады представлять в адрес Аппарата ежегодно до 15 января.

Итоговый доклад представить в адрес Аппарата до 15 ноября 2020 года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	Для предотвращения и урегулирования конфликта интересов в органах местного самоуправления приняты соответствующие муниципальные правовые акты. Данные муниципальные правовые акты обнародованы, и каждый муниципальный служащий ознакомлен с ними под роспись. В целом, деятельность органов местного самоуправления регулируется внутренними локальными актами (в том числе через должностные инструкции).
В отчетный период состоялось 1  заседание комиссии 

	37.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Ежегодно.

Доклады представлять в адрес Аппарата ежегодно до 15 января.

Итоговый доклад представить в адрес Аппарата до 15 ноября 2020 года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	Ведется контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых, лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы назначении на муниципальные должности и поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов

	38.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Постоянно.

Доклад представить в адрес Аппарата до 15 октября 2020 года
	Отдел по организационной работе, муниципальной службе и кадрам Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области
	В органах местного самоуправления организовано антикоррупционное обучение муниципальных служащих посредством доведения до муниципальных служащих нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции; разъяснения норм поведения, разъяснения основных положений Национального плана противодействия коррупции. Семинары проводятся по мере необходимости


Форма отчета

о значениях показателей в исполнительно-распорядительных и в представительных органах Ярцевского муниципального района Смоленской области с учетом данных городских и сельских поселений

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	
	
	I квартал 2019 года
	II квартал 2019 года

	1.
	Количество разработанных проектов муниципальных нормативных правовых актов
	88
	61

	2.
	Количество проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу
	88
	61

	3.
	Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов
	0
	1

	4.
	Количество органов местного самоуправления, в которых есть должности муниципальной службы
	9
	9


� Указывается развернутая информация о реализации мероприятий плана с содержанием количественных данных, пояснений, комментариев, конкретным описанием принятых мер и т.д.





