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Проект
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЯРЦЕВСКИЙ РАЙОН»

ЯРЦЕВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е
от          № 

	О внесении изменений в решение Ярцевского районного Совета депутатов от 29.10.2008 № 131 «Об установлении размеров должностных окладов и дополнительных выплат лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области»
	


В соответствии со статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Смоленской области от 08.10.2014 № 691 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих», Уставом муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области (новая редакция) Ярцевский районный Совет депутатов

Р Е Ш И Л:


1. Внести в приложение 2 к решению Ярцевского районного Совета депутатов от 29.10.2008 № 131 «Об установлении размеров должностных окладов и дополнительных выплат лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области» (в редакции решений от 30.04.2009 № 33, от 26.02.2010 № 39, от 29.10.2014 № 91, от 29.04.2015 № 30, 26.08.2015   № 57) следующие изменения:
1) пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий – до 100 процентов оклада денежного содержания в пределах экономии годового фонда оплаты труда (без учета суммы экономии, сложившейся за счет снижения размеров дополнительных выплат).

Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий подлежит согласованию с Губернатором Смоленской области ежеквартально в I - III кварталах текущего финансового года.»;

2) пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. Ежемесячное денежное поощрение – 100 процентов оклада денежного содержания по замещаемой должности.
Лицам, замещающим муниципальные должности, может предоставляться:
- единовременное дополнительное денежное поощрение за месяц текущего финансового года (за исключением последнего месяца текущего финансового года) - до 100 процентов оклада денежного содержания;

- единовременное дополнительное денежное поощрение за последний месяц текущего финансового года - в пределах экономии годового фонда оплаты труда (без учета суммы экономии, сложившейся за счет снижения размера единовременного дополнительного денежного поощрения в течение 11 месяцев текущего финансового года).
Размер единовременного дополнительного денежного поощрения за месяц текущего финансового года (за исключением последнего месяца текущего финансового года) подлежит согласованию с Губернатором Смоленской области ежемесячно. 

Размер единовременного дополнительного денежного поощрения за последний месяц текущего финансового года подлежит согласованию с Губернатором Смоленской области до 5 декабря текущего финансового года.».
2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2019 года.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Вести Привопья».
	Председатель Ярцевского районного Совета депутатов

________________ В.П. Сальников
	
	
	Глава муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области

_____________________ В.С. Макаров

«_____»_________________ 20___ года




