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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЯРЦЕВСКИЙ РАЙОН»

ЯРЦЕВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

от 30.03.2010       № 55
	О внесении изменений в решение Ярцевского районного Совета депутатов от 18.12.2008 № 157 «Об утверждении Порядка оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений и иных учреждений (не являющихся образовательными учреждениями), осуществляющих деятельность в сфере образования»
	



В соответствии с Федеральным  законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», рассмотрев проект решения «О внесении изменений в решение Ярцевского районного Совета депутатов от 18.12.2008 № 157 «Об утверждении Порядка оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений и иных учреждений (не являющихся образовательными учреждениями), осуществляющих деятельность в сфере образования», внесенный исполняющим обязанности Главы Администрации муниципального образования «Ярцевский район» Смоленской области, решение комитета по экономическому развитию, бюджету, налогам и финансам, Ярцевский районный Совет депутатов


Р Е Ш И Л:


1. Внести в Порядок оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений и иных учреждений (не являющихся образовательными учреждениями), осуществляющих деятельность в сфере образования, утвержденный решением Ярцевского районного Совета депутатов от 18.12.2008 № 157 следующие изменения:

1) абзац первый пункта 8.14 изложить в следующей редакции:

«Выпускникам учреждений  высшего профессионального образования и среднего профессионального образования (очной формы обучения), поступившим на работу в образовательные учреждения на должности педагогических работников (за исключением должностей руководящих работников) и имеющим стаж педагогической работы не более 5 лет, устанавливается ежемесячная доплата к заработной плате в размере 2000 рублей.»;

2) абзац первый пункта 8.15 изложить в следующей редакции:

«Выпускникам учреждений  высшего профессионального образования и среднего профессионального образования (очной формы обучения), получившим диплом государственного образца о высшем профессиональном или среднем профессиональном образовании с отличием, поступившим на работу в образовательные учреждения на должности педагогических работников (за исключением должностей руководящих работников) и имеющим стаж педагогической работы не более 5 лет, устанавливается ежемесячная доплата к заработной плате в размере 3000 рублей.».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Вести Привопья», и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2010 года.
Глава муниципального образования 

«Ярцевский район» Смоленской области                                        В.А.Галкин

